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село Крещенка
2023 год

1.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ

1. Полное наименование организации образования - КГУ «Крещенская средняя школа»КГУ «Отдел образования района Шал акына»КГУ «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области»
2.Местонахождение:
151303  Республика Казахстан, Северо-Казахстанская область, район Шал акына, Юбилейный сельский округ, с.Крещенка, переулок А.Энгеля 5
3. Контактные данные юридического лица:
    веб-сайт: https://shoolkcsh.edu.kz
  рабочий телефон:87153451822,  e-mail: schoolkcsh@mail.ru
4.Контактные данные представителя юридического лица 
Директор школы: Опперман Елена Павловна
Телефон: 87777637069e-mail: lena.opperman@mail.ru
Приказ  о назначении на должность: https://cloud.mail.ru/public/zAy7/aBNn66weF
5.Год основания школы:1989 г. Общая площадьздания – 2363,7 кв. м., рабочая площадь здания – 1321 кв.м.
6.Проектная мощность: 360 мест
7.Фактически занято мест: 94 (из них КПП – 7 человек, мини-центр 15 человек, учащихся – 73 человека)
Работа школы проводится в соответствии с государственной лицензией № KZ80LAA00020974, выданной Государственным учреждением«Департамент по обеспечению качества в сфере образования Северо - Казахстанскойобласти Комитета по обеспечению качества в  сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан» от 01 февраля  2021 года.
2. ПРАВОУСТАНАВЛИВАЮЩИЕ  И УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
1.Свидетельство о государственной регистрацииhttps://cloud.mail.ru/public/rqV2/8sejutQaM
2. Лицензия на образовательную деятельность: https://cloud.mail.ru/public/HhFU/SkdDjdWSf
3. Устав:   https://cloud.mail.ru/public/uYBT/NBULWBXj7
4. Уведомление о начале или прекращении деятельности в сфере дошкольного воспитания и обучения:https://cloud.mail.ru/public/hqxm/8xLANFGBD
[bookmark: _Hlk106903979]5. Приказ о назначении директора школы:https://cloud.mail.ru/public/zAy7/aBNn66weF


3.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА В ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Раздел 1. Общая характеристика организации образования
Наименование организации образования: мини-центр «Жулдыз»
 при КГУ «Крещенская средняя школа» КГУ «Отдел образования района Шал акына» 
КГУ « Управление образования акимата Северо-Казахстанской области»  
Местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения):
Юридический адрес: Индекс 701496 , Северо-Казахстанская область, район  Шал акына, село Крещенка, переулок А.Энгеля 5, БИН 970340003709
Фактический адрес: Индекс 70149, Северо-Казахстанская область, район 
Шал акына, село Крещенка, переулок А.Энгеля 5, БИН 970340003709
Контактные данные юридического лица: Коммунальное государственное учреждение «Крещенская средняя школа" коммунального государственного учреждения "Отдел образования района Шал акына" коммунального государственного учреждения "Управление образования акимата Северо-Казахстанской области"
Телефон 8(71534) 5-18-22
Электронная почта – schoolkcsh@mail.ru
Web-сайт -  https://shoolkcsh.edu.kz/
Контактные данные представителя юридического лица:
Директор школы–опперман Елена Павловна, при КГУ «Крещенская средняя школа» КГУ «Отдел образования района Шал акына» 
КГУ « Управление образования акимата Северо-Казахстанской области»  
Правоустанавливающие и учредительные документы (справка  о государственной регистрации либо перерегистрации юридического лица и устава).
Разрешительные документы (прилагается копия уведомления) 
Год основания школы: 1989 год – основное здание 
Проектная мощность: 360  учащихся. 
Раздел 2. Анализ кадрового потенциала

Критерии к содержанию дошкольного воспитания и обучения с ориентиром на результаты воспитания и обучения:
[bookmark: z58]- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
Укомплектование кадрами идет согласно штатному расписанию, дошкольной организации мини-центра  «Жулдыз»
Юдина Валентина Анатольевна– воспитатель 1ставка
Отто Ксения Николаевна– воспитатель 1ставка







	
Учебный год
	
Всего
	Образование

	
	
	Высшее
	Среднее специальное

	2022-2023
	3
	1
	2











На 2022-2023 учебный год в мини-центре из 3 педагогов 2 педагога имеют образование «Дошкольное воспитание и обучение» - Юдина Валентина Анатольевна, Отто Ксения Николаевна
1 педагог по специальности «учитель казахского языка» - Оспанова Арайлым Апсаметовна

	2022-2023 учебный год

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Образование
	Стаж
	Категория

	1
	Юдина Валентина Анатольевна
	Воспитатель мини-центра

	
КГКП «Петропавловский гуманитарный колледж
им.М.Жумабаева, 2012
	
11
	    2 категория


	2
	
Отто
 Ксения Николаевна
	Воспитатель мини-центра

	
КГКП «Петропавловский гуманитарный колледж
им.М.Жумабаева, 2015
	
5
	 б/к

	3
	Оспанова Арайлым Апсаметовна
	Учитель казахского языка
(совмещение)
	СКГУ ,2018 Г
	
7

	 вторая

	4
	Гах Надежда Александровна

	Воспитатель класса предшкольной подготовки
	КГКП «Петропавловский гуманитарный колледж
им.М.Жумабаева
	6
	б/к



Укомплектование кадрами идет согласно штатному расписанию  
предшкольного класса

Гах Надежда Александровна-воспитатель предшкольного класса 1ставка
Оспанова Арайлым Апсаметовна- учитель казахского языка 1ставка в предшколе 
Динамика уровня профессиональной образованности педагогов класса предшкольной подготовки: 
	
Учебный год
	
Всего
	Образование

	
	
	Высшее
	Среднее специальное

	2022-2023
	2
	1
	1








На 2022-2023 учебный год – 2 педагога, Гах Надежда Александровна – воспитатель класса предшкольной	 подготовки, Оспанова Арайлым Апсаметовна - учитель казахского языка.

Качество образовательных услуг напрямую зависит от качественных характеристик кадрового состава, показателями оценки кадрового потенциала является уровень образования: стаж работы, наличия квалификационной категории педагога дошкольной организации.
Вывод: 2022-2023 учебного года в мини-центре штат был сформирован из 3 педагогов: 2 педагога имеют образование «Дошкольное воспитание и обучение» 1 педагог «Учитель казахского языка и литературы». 
В классе предшкольной подготовки на 2022-2023 учебный год штат был сформирован из 2 педагогов: 1 педагог имеет образование «Дошкольное воспитание и обучение». 
Таким образом, все специалисты, осуществляющие профессиональную деятельность в дошкольном образовании имеют соответствующее образование по специальности (100 %), что несомненно говорит о качественном подборе педагогического состава.
В дошкольном учреждении всего работают 3 педагога: 2 воспитателя и учитель казахского языка. 2 педагога имеют среднее специальное профессиональное образование. Педагогов, не имеющих базового образования нет.
         
В мини-центре «Жулдыз» при КГУ «Крещенская средняя школа»  отдела образования   района Шал акына с полным днём пребывания (с русским языком обучения) все педагоги проходят курсы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет. В настоящее время                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         2 педагога имеют 2 квалификационную категорию  и 1 педагог– не имеет категорию.

	2022-2023 учебный год

	Всего педагогов
	из них имеют категорию

	
	педагог-исследователь
	первая категория
	педагог-модератор
	б/к

	3
	1
	0
	0
	1



Вывод: Работа по повышению квалификационной категории ведется в мини-центре и классе предшкольной подготовки согласно графику.
	Учебный период
	Возрастная категория
	Количество 

	2022-2023 учебный год
	До 30 лет
	3

	
	До 50 лет
	2


Возрастной состав педагогических кадров мини-центра «Жулдыз»
	



Вывод: В мини-центре «Жулдыз» возрастная категория воспитателей от 28 до 50 лет.

	Учебный период
	Возрастная категория
	Количество 

	2022-2023 учебный год
	До 30 лет
	1

	
	До 50 лет
	1





Возрастной состав педагогических кадров предшкольного класса

В мини-центре «Жулдыз» КГУ «Крещенская средняя школа»  отдела образования   района Шал акына с полным днем пребывания( с русским языком обучения) все педагоги проходят курсы повышения квалификации не реже одного раза в три года.
Курсы  повышения квалификации педагогами в дошкольном образовании
	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Название курса
	Дата прохождения
	Где проходили

	1
	Юдина Валентина 
Анатольевна
	Воспитатель мини центра
	«Инклюзивное образование в рамках реализации Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения» 
№ 02765
(72 часа)
	октябрь
	КГУ «Центр методической работы и информационных технологий с сфере образования»
КГУ «Управление образования
акимата»

	2
	Отто Ксения Николаевна
	Воспитатель мини центра
	АОО НИШ ЦПМ«Ориентиры раннего развития детей»
(170 часов)
	июнь
	АОО НИШ ЦПМ

	3
	Гах Надежда Александровна
	Воспитатель КПП
	АОО НИШ ЦПМ «Ориентиры раннего развития детей» (170 ч)
	сентябрь
	АОО НИШ ЦПМ







Раздел 3. Контингент воспитанников

Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:
-соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций
Проектная мощность мини-центра «Жулдыз» при КГУ «Крещенская средняя школа» составляет 25 детей.
Возрастной контингент воспитанников дети с 2 –х до 5 –ти лет. 
В 2021-2022 учебном году комплектование проходило по разновозрастному принципу, на начало учебного года в соответствии с ГОСО № 604.
В 2022-2023 учебном году комплектование проходило по возрастной периодизации ГОСО № 348.
Все группы укомплектованы в соответствии с типовыми правилами.
На 2022-2023 учебный год, количество групп – дети от 2-х до 5-ти лет –               
1 разновозрастная группа.
https://cloud.mail.ru/public/8Qex/QAqGD8q3S

	

Учебный период
	Разновозрастная группа

	
	Младшая группа
( 2 года)
	Средняя группа 

(3 года)
	Старшая группа
 
(4 года)

	

Язык обучения 

	2022-2023
	3
	6
	7
	русский 


  Для обеспечения доступности и вариативности дошкольного воспитания и обучения, создания благоприятных, безопасных, комфортных образовательных условий  создаются дошкольные организации. При КГУ «Крещенская средняя школа» создан мини-центр с полным днём пребывания (с русским языком обучения) воспитанников и класс предшкольной подготовки с 5-дневной рабочей неделей. 
Мини-центр «Жулдыз» при КГУ « Крещенская средняя школа» КГУ«Отдел образования района Шал акына» КГУ «Управления образования акимата Северо-Казахстанской области» осуществляет воспитательно-образовательную деятельность на дошкольном уровне в соответствии с Государственным общеобязательным стандартом дошкольного воспитания и обучения; Типовыми учебными планами дошкольного воспитания и обучения; Типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения. 
     На основе Типового учебного плана (далее ТУП) дошкольного воспитания и обучения детей от 2 лет до 6 лет разрабатывается Рабочий учебный план для мини-центра (с полным днем пребывания) и класса предшкольной подготовки, с русским языком обучения. 
    Рабочий учебный план составляется ежегодно, утверждается на школьном педагогическом совете, проводимом в августе, и проходит экспертизу в «Отделе образования  района Шал акына» управления образования Северо Казахстанской области.
https://cloud.mail.ru/public/2Hbw/5eXg685EE
https://cloud.mail.ru/public/kEuK/VMJ5YXXKL
    В 2022 - 2023 году образовательный процесс в мини-центре и классе предшкольной подготовки  (с русским  языком обучения) осуществляется согласно:
-Государственного  общеобязательного  стандарта  дошкольного воспитания  и  обучения,  утвержденного  приказом  Министра  образования  и науки Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348),
-Типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения, утвержденной приказом МОН РК от от 12 августа 2016 года года №499 (с изменениями и дополнениями от 14.10.2022 г. )
-типового учебного плана  от 9 сентября 2022 года № 394.
инструктивно-методического письма “Об организации воспитательно-образовательного процесса в дошкольных организациях и предшкольных классах Республики Казахстан в 2022-2023 учебного года.
Контингент воспитанников с особыми образовательными потребностями в мини-центре «Жулдыз» - отсутствует.
(Прилагаются копии, разработанных и утвержденных руководителем организации образования рабочих учебных планов за оцениваемый период)

-сведения о контингенте воспитанников по возрастам
	Учебный год
	Разновозрастная группа с полным днем пребывания
	Класс предшкольной подготовки

	2022-2023
	16
	7



- сведения о наполняемости возрастных групп, в том числе с учетом детей с особыми образовательными потребностями.
Все дети приняты по государственному общеобразовательному заказу в организациях образования, по заключению медицинского осмотра. 
 В 2022-2023 учебном году в мини-центре «Жулдыз» обучаются 16 воспитанников. Работаем с порталом https://balabaqsha.snation.kz/ru/sko. Отмечаем приутствующих и отсутсвующих в группах.  КГУ «Крещенская средняя школа» (с русским языком обучения) в  предшкольном классе обучаются 7  воспитанников (дети 5 лет). 
       Наполняемость групп в мини-центре соответствует нормативным документам, регламентирующим количество детей в группах соответствующим разной возрастной периодизации (не более 25 детей).  
Дети с особыми образовательными потребностями в ДДО – отсутствуют.
В соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 6 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 26513). Для детей с особыми образовательными потребностями созданы условия: пандус, кнопка вызова, тактильные ленты, установлены поручни.
В мини-центре одна разновозрастная группа
сведения о движении контингента обучающихся (воспитанников);
https://cloud.mail.ru/public/X7Qw/VXQp7yWwW
https://cloud.mail.ru/public/ci2w/zKiEajT23
Движение контингента в основном происходит в конце августа в связи с переводом с одной возрастной группы в другую или переводом в 1 класс.
-сведения о размещении государственного образовательного заказа в организациях образования;
Дошкольные организации обеспечивают выполнение государственного образовательного заказа, финансируемого государством объем услуг по воспитанию, обучению, коррекции нарушения развития и социальной адаптации, развитию и медицинскому наблюдению, а также присмотру, уходу и оздоровлению воспитанников, в том числе для реализации инклюзивного образования для воспитанников до приема в 1 класс.

Требования к сроку воспитания и обучения
- соблюдение требований при формировании возрастных групп с учетом возраста детей;
Требования Типовых правил при формировании возрастных групп строго соблюдаются.
Группы воспитанников мини - центра  с полным днем пребывания охватывают детей в возрасте от 2 до 5 лет.
2021-2022 учебный год. 
По состоянию на 01.09.2021-2022 учебного года были приняты от 2-3 лет – 5 детей, от 3-4-х лет -8 детей, от 4-5 лет – 4 детей.
2022-2023 учебный год. 
По состоянию на 01.09.2022-2023 уч. г. были приняты от 2-3 лет – 3 детей, от 3-4-х лет -6 детей, от 4-5 лет – 7 детей.

Примечание: в мини-центре и предшкольном классе (с русским языком обучения) группы и классы формируются с учетом возраста детей, достигших полных лет на 1 сентября текущего года. Обеспечено изучение программы соответствующей возрасту и одногодичное посещение детьми мини-центра и предшкольного класса, с последующим переводом детей в следующую возрастную группу, до поступления в 1 класс. 

- соблюдение сроков освоения типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения до приема воспитанников в 1 класс;
КГУ «Крещенская средняя школа» осуществляет прием на обучение в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Законом об образовании, иными нормативными правовыми актами, а также разработанным на их основе уставом организации образования. Зачисление в мини-центр   «Жулдыз» производится на основании приказа руководителя организации образования, а также посредством электронной системы Balabaqsha.snation.kz
В предшкольные классы по заявлению родителей, зачисление обучающихся производится на основании приказа руководителя организации образования, а также посредством электронной системы Balabaqsha.snation.kz
      При приеме обучающихся в организации образования руководители организаций образования заключают с родителями или иными законными представителями детей типовой договор на оказание образовательных услуг, утвержденный приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 2 8января2016года№93.                                                                                                                                                              До сентября 2022 года, реализация содержания дошкольного воспитания и обучения осуществлялась с учетом Особенностей организации воспитательного образовательного процесса в мини-центре  и в классе предшкольной подготовки, предусматривающих реализацию компетентностного развития воспитанников по пяти образовательным областям: «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», «Социум», ориентированных на разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.
С 2022-2023 учебного года  усвоение содержания Типовой программы обеспечивается через внедрение обновленного содержания дошкольного воспитания, ориентированного на всестороннее развитие личности воспитанников, реализуется по следующим направлениям:
-   физическое развитие;
-   развитие коммуникативных навыков;
-   развитие познавательных и интеллектуальных навыков;
-   развитие творческих навыков, исследовательской деятельности;
-   формирование социально-эмоциональных навыков.
Физическое развитие, развитие у детей коммуникативных, познавательных, интеллектуальных, творческих навыков, исследовательских способностей, формирование социально-эмоциональных навыков осуществляется посредством интеграции  организованных деятельностей , с учетом содержания Типовой учебной программы, в том числе с учетом направления работы дошкольной организации и реализации задач по приобщению детей к национальным ценностям казахского народа, семейным ценностям, патриотическим, культурно-социальным  нормам, формированию правил безопасного поведения.  Реализация принципа интеграции позволяет создать целостную систему развития у детей, повысить  познавательную  активность, обеспечивая целостное восприятие окружающего мира. 
[bookmark: _GoBack]Все сроки освоения типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения до приема воспитанников в 1 класс соблюдаются. Положительным моментом деятельности является стабильный переход воспитанников из класса предшкольной  подготовки  в 1 класс школы. В классах предшкольной подготовки учебный процесс осуществляется с 1 сентября текущего года по 31 мая следующего года. В течение учебного года устанавливаются каникулы. 
Раздел 4. Учебно-методическая работа
Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:
-соответствие рабочих учебных планов и организованной деятельности требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения;

Соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
Типовая учебная программа дошкольного воспитания и обучения (далее - Программа) разработана в соответствии с пунктом 6 статьи 4 и пунктом 1статьи 14 Закона Республики Казахстан «Об образовании», с требованиями Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения, утвержденного приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348 «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 29031) (далее - Стандарт). Дошкольная организация организует свою деятельность с 1 сентября по 31мая – учебный год (период освоения содержания программы, утвержденной приказом, исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 августа 2016 года № 499 "Об утверждении Типовых учебных программ дошкольного воспитания и обучения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 14235) (далее – Программа). 
Рабочие учебные планы и организованная деятельность полностью соответствуют требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения.
-осуществление образовательной деятельности с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения и образовательными программами (вариативной, индивидуальной, адаптированной, дополнительной).
Образовательная деятельность в мини-центре осуществляется в соответствии с: 
Государственным общеобязательным стандартом дошкольного воспитания и обучения, утвержденного приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348 (Зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 29031) (далее- Стандарт);
Приложением 1 к Типовым правилам деятельности организаций образования соответствующего типа и вида, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 17657) (далее-Типовые правила);
Типовыми учебными планами дошкольного воспитания и обучения, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 декабря 2012 года № 557 «Об утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения в Республике Казахстан» (с изменениями согласно приказу МП РК от 09.09.2022 г №394) (далее – Типовые учебные планы);
Типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 августа 2016 года № 499 (с изменениями согласно приказу МП РК от 14.10.2022 г №422) (далее - Типовая учебная программа).

   Педагогическим коллективом  обеспечивается  реализация  целей и задач, ориентированных на достижение ожидаемых результатов:

            - осуществляется целостное развитие и раскрытие потенциала каждого  ребенка на основе общечеловеческих и национальных ценностей с учетом его интересов, особенностей и потребностей;
обеспечивается защита прав, охрана жизни, укрепление здоровья детей;
формируются основы здорового образа жизни, навыки безопасной жизнедеятельности, двигательные, адаптивные, коммуникативные, социально-эмоциональные, когнитивные навыки, гуманное отношение к себе, семье, сверстникам, окружающему миру, культура общения воспитанников, основы национальной самоидентичности, гражданственности, патриотизма;
развиваются физические, интеллектуальные, познавательно-речевые, художественно-эстетические, творческие способности воспитанников;
воспитывается любовь к Родине, родному языку;
создаются равные стартовые возможности для физической, психологической, эмоциональной, социальной готовности ребенка к обучению в школе.
	         Воспитательно-образовательный процесс в мини-центре осуществляется согласно:
               перспективному плану;
               циклограмме;
               мониторингу достижений воспитанников.
Перспективный план составляется один раз в год до начала учебного года воспитателями и педагогами, работающими в мини-центре «Жулдыз» учителем казахского языка. Рассматривается и утверждается на педагогическом совете.
			В перспективном плане определены задачи каждой организованной деятельности на один месяц, предусмотренные Типовой учебной программой.

	https://cloud.mail.ru/public/N99Q/48ECFN7td
          https://cloud.mail.ru/public/eh9p/PNVM24xmD
          https://cloud.mail.ru/public/xn1j/BNzWvK1u1
         https://cloud.mail.ru/public/VT9N/HNSDHxqLz

		Циклограмма составляется на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных моментов, начиная от приема детей, проведения различных видов детской деятельности, прогулок, дневного сна и до ухода детей домой. Структура циклограммы выстраивается в соответствии с режимом дня мини-центра. 
https://cloud.mail.ru/public/AUcM/x2SGTM3gq

Требования к планированию: соблюдения принципа системности к последовательности, обеспечения условий для качественного полноценного развития детей в соответствии с содержанием программы, применения инновационных технологий, формирования предметно-развивающей среды для качественного планирования.  
			На основе Рабочего учебного плана составляется расписание организованной деятельности (ранее - организованной учебной деятельности) с учетом соблюдения здоровьесберегающего режима обучения.
https://cloud.mail.ru/public/2Hbw/5eXg685EE
https://cloud.mail.ru/public/kEuK/VMJ5YXXKL


           Режим дня определен с учетом времени пребывания детей в учреждении.
https://cloud.mail.ru/public/QZoq/RhzuUEHz6

		         Всестороннее развитие личности воспитанников реализуется по следующим направлениям:
- физическое развитие;
-   развитие коммуникативных навыков;
-   развитие познавательных и интеллектуальных навыков;
-   развитие творческих навыков, исследовательской деятельности;
-   формирование социально-эмоциональных навыков.
Формирование вышеперечисленных навыков осуществляется посредством интеграции  организованной деятельности, в игровой форме через различные виды детской деятельности (игровая, двигательная, познавательная, творческая, исследовательская, трудовая), с учетом содержания Типовой учебной программы, в том числе с учетом направления работы дошкольной организации и реализации задач по приобщению детей к национальным ценностям казахского народа, семейным ценностям, патриотическим, культурно-социальным  нормам, формированию правил безопасного поведения.
          При организации воспитательно-образовательного процесса педагоги ориентируются на следующие принципы:
-обучение через игру;
-развитие детей через интеграцию видов детской деятельности (игровая, двигательная, познавательная, творческая, исследовательская, трудовая, эксперимент, самостоятельная деятельность детей, самообслуживание)
          Для полноценного развития дошкольников, организованная деятельность проводится не только в групповой комнате, но и в спальне, сидя (лежа) на ковре, на свежем воздухе (в зависимости от погодных условий), в комфортных для детей условиях, как в первой, так и во второй половине дня, с учетом интересов детей  и сохранения здоровья. С этой целью воспитателями разработан комплекс мероприятий, направленных на своевременное обеспечение каждому ребенку адекватных возрасту условий для развития и формирования полноценной личности, сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни, используемые в режимных моментах и организованной деятельности: динамические паузы, подвижные и спортивные игры, пальчиковая гимнастика, гимнастика для глаз, дыхательная гимнастика, 
       Для обеспечения принципов преемственности и непрерывности с учетом обучающих, развивающих и воспитательных задач между дошкольным воспитанием и обучением, начальным образованием, составлена программа с включением основных направлений работы. Данная программа предполагает сотрудничество и деловой контакт педагогов и  воспитателей мини-центра, работу с родителями и педагогами по повышению психолого-педагогических знаний в вопросах готовности к школьному обучению; включение в целостный педагогический процесс разнообразных форм работы по ознакомлению детей со школой и воспитанию положительного отношения к ней; созданию предметно-развивающей среды для обогащения жизненного опыта детей и своевременного ее изменения в соответствии с новым содержанием дидактических задач. 
             Успешность достижения целевых ориентиров  напрямую зависит от создания положительного эмоционального микроклимата не только в группах и классах, но и в семье. Организация полноценного взаимодействия с родителями, вовлечение семьи в единое образовательное пространство - является  обязательным условием для педагогов. Родители являются не наблюдателями, а участниками воспитательно-образовательного процесса. 
        В работе с родителями использованы новые форматы проведения родительских собраний, нетрадиционные формы общения, направленные на установление контактов с родителями, привлечение их внимания к педагогическому процессу, где родители должны лучше знать своего ребенка, видеть его в другой, новой для себя обстановке, взаимодействовать с педагогами и другими родителями. Обеспечено проведение индивидуальных и групповых консультаций, просмотр видеозаписей организованной деятельности и режимных моментов с последующим обсуждением. 
       Организация работы с родителями основана на принципах открытости, сотрудничестве, полном взаимодоверии и отсутствии формализма.
        В группах мини-центра воспитатели используют разнообразные  формы работы: организуют выставки детских работ, спортивные праздники и мероприятия,  конкурсы, театрализованные представления. Используется проектная деятельность в организованной деятельности и в целом, как развивающий компонент.
        В группах мини-центра воспитатели используют разнообразные  формы работы: организуют выставки детских работ и  конкурсы.
Воспитателями   проводятся  мероприятия, которые направлены на формирование  патриотического сознания. 
Вывод: Вся организованная деятельность реализуется в дошкольной организации с учетом санитарно-эпидемиологических норм, в соответствии с санитарно-эпидемиологическими  правилами, соответствует ГОСО, Типовому учебном плану дошкольного воспитания и обучения. 
  (прилагаются копии документов за оцениваемый период, подтверждающие распределение организованной деятельности (ранее организованной учебной деятельности), режим дня, перспективный план (ранее, в соответствии с утвержденными сквозными темами) и циклограммами.
Критерии к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников:
 -соответствие и соблюдение требований к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников.
 Cоблюдены требования к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников (мини-центра 	с полным днем пребывания и класса предшкольной подготовки с русским языком обучения), установленных в Типовом учебном плане.  
2021-2022 учебный год
	В мини-центре «Жулдыз» (с полным днем пребывания) с русским языком обучения максимально допустимый общий объем недельной учебной нагрузки составляет:
для детей младшей подгруппы (2-3 года) 9 часов
для детей средней подгруппы (3-4 года) 11,5 часов из них
в вариативный компонент включен «Мастерилочка» -0,5 ч. Итого общая нагрузка 12 часов.
для детей старшей подгруппы (4-5 лет) 12,5 часов из них
в вариативный компонент включен «Веселый карандашик » -0,5 ч., «Funny English» - 1 ч. Итого общая нагрузка 14 часов.
Продолжительность организованной учебной деятельности  в разновозрастных группах составляет:
для детей разновозрастной группы (младшей подгруппы – 10-15 минут.
для детей средней подгруппы – 15 -20 минут.
для детей старшей группы – 20-25 минут.
В предшкольной подготовке недельная учебная нагрузка составляет – 20 часов. 
Продолжительность занятий -25-30 минут.
В мини-центре «Жулдыз» (с полным днем пребывания) с русским языком обучения перечень интегрированных организованных деятельностей представлен в соответствии с возрастными особенностями детей, отраженных в Типовых учебных планах, разработанных в соответствии с требованиями государственного стандарта ( ГОСО с изменениями от 03.08.2022 г).
В классе предшкольной подготовки для детей ( 5 лет ) максимально допустимый объем недельной учебной нагрузки - 20 часов, из них все отведены на инвариантный компонент (организованную деятельность) Продолжительность организованной деятельности  25 минут.
	Дополнительно, организованная деятельность  в классе предшкольной подготовки  по всем разделам  организуется педагогами ежедневно в игровой форме через различные виды детской деятельности (игровая, двигательная, познавательная, творческая, исследовательская, трудовая) с учетом содержания Типовой учебной программы. 
5.Учебно-материальные активы
Обеспечение оборудованием и мебелью дошкольные организации осуществляются в соответствии с нормами оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от  22  января 2016 года №70.
https://cloud.mail.ru/public/h1Pm/cCnabkmoV
Организация дошкольного образования находиться в здании школы. Здание типовое, кирпичное, одноэтажное. Введено в строй в 1989 году. Мощность мини-центра 25 человек. Класс предшкольной находится в здании школы, находится в удовлетворительном состоянии и не требует капитального и текущего ремонта.
Режим работы с 9.00 -17.30 ч., пятидневная рабочая неделя.
Государственное учреждение является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность соответствующим законодательством Республики Казахстан, Уставом и другими нормативно-правовыми актами регулирующими деятельность дошкольных организаций. 
  Ежегодно осуществляется косметический ремонт помещений за счет спонсорской помощи. Имеется видеонаблюдения , уличное освещение мини-центра, а также ограждение с воротами и калитками.
Имеется внутренний игровая комната, приемная,  санузел, спальня, кухня.
Предметно-развивающая среда в мини-центре направлена на всестороннее развитие дошкольников, в соответствии с требованиями ГОСО, а именно: физическое развитие; развитие коммуникативных, познавательных и интеллектуальных навыков; развитие творческих навыков и  исследовательской деятельности, формирование социально-эмоциональных навыков, оказывает позитивное влияние на развитие способностей ребенка к самообучению.
Информационное пространство в мини – центре  систематизировано по направлениям:
   Уголок здоровья: создание условий для занятия физическими упражнениями в группе, стимулирование желания детей заниматься двигательной деятельностью; 
(Физкультурное оборудование: скакалки, мячи, кегли, обручи).
     Уголок коммуникаций – развитие речевой активности, приобщение к литературному слову. 
(художественная литература соответственно возрасту и тематике; книжки-сказки, дидактические игры , театр
Уголок познания - активизация познавательной деятельности, развитие познавательных процессов.
(дидактические игры , демонстрационный материал по основам математики).
 Уголок творчества - овладение различными средствами и способами изобразительной деятельности.
(Изобразительные материалы, карандаши, восковые мелки, гуашь, акварель, пластилин, кисточки, баночки, доски для лепки, тряпочки, клеенки, цветная бумага, раскраски, материалы для нетрадиционных техник рисования,
природный и бросовый материал для изготовления поделок совместно с воспитателем): 
Уголок социума- включает в себя усвоение нравственных норм поведения в обществе, а также общечеловеческих ценностей, умение ребенка общаться со взрослыми и сверстниками;
 (емкости для игр с водой, песком, природный материал : шишки, камешки, вода,   краски, вата, стаканы, ватные палочки, салфетки, дидактические игры на природоведческую тематику, иллюстрации с изображением зверей, птиц, рыб, овощей, фруктов, сезонных явлений, настольные игры).
Уголок природы. Формирование элементарных представлений о некоторых общих для человека, животных и растений признаках: движении, питании, росте.
(Комнатные растения,  Календарь природы, «Времена года», дидактические игры).
     Конструирования.
(Разные виды  конструктора, разнообразные игрушки для обыгрывания построек).
   Национальный уголок “Мой Казахстан” отражает национальную культуру. 
  Вывод: Создание предметно-пространственной развивающей   среды  в мини-центре «Жулдыз» находится на организационном этапе, хорошими темпами идет пополнение материального технического оснащения в соответствии с требованиями программы.
Мини-центр и класс предшкольной подготовки обеспечены оборудованием и мебелью  в соответствии с нормами оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от  22  января 2016 года №70. Все необходимое оборудование для проведения качественного обучения и воспитания воспитанников имеется: столы, стулья, шкафы для книг, стеллажи для игрушек, шкафчики для одежды,
6.Информационные ресурсы и библиотечный фонд
В библиотеке  КГУ «Крещенская средняя школа» имеется достаточное количество учебно-методических комплексов для организации воспитательного процесса в ДДО. 
Раздел 7. Оценка знаний воспитанников
Для получения информации об эффективности образовательного процесса, а также отслеживания  динамики развития каждого ребенка, воспитателями  проводится мониторинг
 по усвоению содержания Типовой программы на основе диагностики (стартовый в сентябре, промежуточной – в январе и итоговой - в мае) который позволяет:
 отслеживать достижения ребенка;
 обеспечивать индивидуальный подход к воспитанию и развитию детей;
 совершенствовать образовательный процесс на основе оперативного
 планирования корректирующих мероприятий;
 определять уровень усвоения ребенком содержания Программы.
На 2022-2023 учебный год в мини-центре «Жулдыз» в разновозрастной группе было продиагностировано 16 воспитанников, в классе предшкольной подготовки – 7  воспитанников.

      Результаты стартового мониторинга 2022-2023 учебного года внесены в «Лист наблюдений».     
На основании полученных данных стартового мониторинга, для обеспечения индивидуального подхода,  на каждого воспитанника мини-центра «Жулдыз» с русским языками обучения, заполнены «Индивидуальные  карты  развития ребенка»,Промежуточный мониторинг был проведен в январе месяце, согласно методическим рекомендациям для проведения мониторинга по усвоению содержания типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения 2023 года.
Можно отметить, что вся корректирующая деятельность воспитателей и педагогов отражена в «Индивидуальных картах развития ребенка», и направлена на повышение результатов обучения воспитанников для достижения ожидаемых результатов Типовой программы.
https://cloud.mail.ru/public/khgm/WZpDejzP9
https://cloud.mail.ru/public/DGpX/tFLSmjs9p
https://cloud.mail.ru/public/dUJJ/12ZJ2dFGY

В процессе мониторинга исследуются физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка. 
Цель мониторинга:
-	отслеживать достижения ребенка;
-	обеспечивать индивидуальный подход к воспитанию и развитию детей;
-	совершенствовать образовательный процесс на основе оперативного планирования корректирующих мероприятий;
-	определить уровень усвоения ребенком содержания Программы.
Основная задача мониторинга - выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка и наметить, при необходимости, индивидуальный маршрут образовательной работы для максимального раскрытия потенциала детской личности.
-наличие и анализ результатов мониторинга (стартовый) развития              воспитанников;
Для получения информации об эффективности образовательного процесса, а также о динамике развития ребенка в школе, воспитателями проводится мониторинг по усвоению содержания Типовой учебной программы на основе диагностики (стартовый в сентябре, промежуточный - январе и итоговый - в мае), с целью отслеживания достижений ребенка и совершенствования образовательного процесса на основе оперативного планирования корректирующих мероприятий. Результаты  мониторинга заполняются в «Листе наблюдений». На основании полученных данных, заполняется Индивидуальная карта развития ребенка. В Индивидуальной карте развития ребенка в разделе «Корректирующие мероприятия» по итогам данных диагностики воспитателями заполняются мероприятия по дальнейшему развитию ребенка.
В мини-центре и классе предшкольной подготовке на постоянной основе проводится мониторинг достижений воспитанников с учетом возраста детей. Особенно важен итоговый мониторинг, так как он позволяет сделать выводы о возможностях детей, об их достижениях.
https://cloud.mail.ru/public/M3Ss/8yvXUAfHw
[bookmark: z300]Перечень умений и навыков детей на 2022-2023 учебный год
	№ п/п
	Пере чень навы ков
	Ясельный возраст (1-3)

	
	
	Ранний возраст (от 1 года)
	Младший возраст (от 2-х лет)

	
	
	[bookmark: z301]Кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z302]Кол-во детей, освоив.
навыки
%*
	[bookmark: z304]Кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z305]Кол-во детей, освоив.
навыки
%*

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	

	

	
-
	
-
	
1/3
	
100


[bookmark: z307]      
	Дошкольный возраст (3-6 лет)

	Средний возраст (от 3-х лет)
	Старший возраст (от 4-х лет)
	Предш. возраст (от 5-ти лет)
	Всего % освоения

	[bookmark: z308]Кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z309]Кол-во детей, освоив.
навыки
%*
	[bookmark: z311]Кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z312]Кол-во детей, освоив.
навыки
%*
	[bookmark: z314]Кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z315]Кол-во детей, освоив.
навыки
%*
	[bookmark: z317]Всего кол-во групп/
кол-во детей*
	[bookmark: z318]Всего кол-во детей, освоив.
навыки
%*

	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1/6

	100

	
1/7
	
100
	1/7

	100

	
1/23
	
100



 (Прилагается  результаты мониторинга   (стартовый))    развития воспитанников за оцениваемый период, результаты мониторинга достижений воспитанников (итоговый) с учетом возраста детей за оцениваемый период).
Раздел 8 . Опрос участников образовательного процесса и др.
В опросе, который был направлен на выявления уровня удовлетворённости  предоставляемых  образований услуг дошкольной организаций приняло 16 родителей разновозрастной группы мини-центра «Жулдыз» и 7 родителей класса предшкольной подготовки с русским языком обучения.
   Раздел 9. Недостатки и замечания, пути их решения
Необходимость улучшения материально-технической базы мини – центра.
Раздел 10. Выводы и предложения
Анализ самооценки за 2022-2023 учебные года показывает, что образовательный процесс в мини-центре Жулдыз и в классе предшкольной подготовки осуществляется на основании Государственного общеобязательного стандарта образования Республики Казахстан, характеризующего специфику содержания образования и особенности учебно-воспитательного процесса.
Анализ самооценки за 2022-2023 учебные года показывают, что состав педагогического коллектива   выполняются все требования ГОСО,  уровень образовательной компетенции  детей дошкольного возраста оценивается как достаточный.     
 https://cloud.mail.ru/public/EJGm/1FJzngEpp
Приложение 2 https://cloud.mail.ru/public/92YV/tXFA7JVsJ 
Приложение 3 https://cloud.mail.ru/public/H9i5/c2iaetmmq 
Приложение 4 https://cloud.mail.ru/public/JBZH/wkQJTA3oM 

4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
Миссия школы:Создание условий для обеспечения личностного роста, психологического комфорта всех участников образовательного процесса.
Видение школы: каждый ученик развивается как гармоничная личность, каждый педагог находит способ реализации своих устремлений.
Стратегическая цель развития школы: Повышение инновационной инициативности как ключевого признака личностного роста всех участников образовательного процесса.

Основными задачами учебной работы являются:
-выполнение закона РК «Об образовании»; 
-повышение качества знаний учащихся;
-формирование прочных знаний учащихся в соответствии с требованием  ГОСО;
-овладение всеми учащимися государственным обязательным стандартом образования;
-повышение качества подготовки учащихся к МОДО, ИА;
-преодоление второгодничества.
Приоритетные направления деятельности 
          Обновление содержания образования.
Профессиональный рост, саморазвитие и самосовершенствование педагогов.
Информатизация школьного пространства.
Работа с одарёнными детьми.
Работа с социумом и правовое воспитание.
Психологическое сопровождение педагогического процесса.
Развитие материально- технической базы.
Деятельность КГУ «Крещенская средняя школа»КГУ «Отдел образования района Шал акына»КГУ «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области»регламентируется следующими нормативными документами:
· Конституция Республики Казахстан
· Стратегия «Казахстан - 2050»,
· Закон РК «Об образовании» 
· Закон РК «О статусе педагога»
· Концепция 12-летнего образования в РК
· Закон 	РК 	«О 	правах 	ребенка 	в 	Республике 	Казахстан»
· Закон РК «О языках в РК»
· Закон РК «О социальной и медико-педагогической коррекционной поддержке 	детей 	с 	ограниченными 	возможностями»
· Конвенция ООН о правах ребенка
· Кодекс Республики Казахстан «О браке (супружестве) и семье»
· Закон Республики Казахстан «О профилактике бытового насилия»
· Закон Республики Казахстан «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
· Концептуальные основы воспитания в условиях реализации программы «Руханижаңғыру»
· Закон Республики Казахстан «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
· Государственный общеобразовательный стандарт среднего образования (начального, основного среднего, общего среднего образования) утвержденного постановлением Правительства РК от 31 октября  2018 года № 604
· Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2020 - 2025 годы
· Устав школы

КГУ «Крещенская средняя школа»  КГУ «Отдел образования района Шал акына»  КГУ «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области» функционирует и развивается в едином комплексе, состоящем из трех ступеней обучения, каждая из которых имеет свое содержание:
-  начальное образование  (1-4 классы) обеспечивает адаптацию учащихся в новой образовательной среде, овладение основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, умениями самоконтроля и саморегуляции, формирование познавательной мотивации учения, а также направлена на выявление степени индивидуальных способностей ребенка;
- основное среднее образование (5-9 классы), обеспечивает условия формирвания базовых, ключевых и предметных компетнций, активное участие школьников в творческой, исследовательской деятельности, интеллектуальных и спортивных соревнованиях, формирование первичной профессиональной ориентации, подготовка к МОДО, реализация предпрофильной подготовки;
- общее среднее образование (10-11 классы) обеспечивает отслеживание динамики развития ЗУН учащихся, формирование базовых, ключевых и предметных компетенций, формирование первичных профессиональных навыков, создание условий для качественной подготовки к ЕНТ, реализацию профильного обучения, профориентационную работу, психологическое сопровождение участников УВП, социализацию личности.
Школа работает в следующем режиме: 
Класс предшкольной подготовки, 1–11  классы – 5-дневная рабочая неделя.
В течение учебного года школа работала в штатном режиме.
Начало занятий с 09:00 .
Продолжительность уроков – 45 минут.
Режим занятий в течение дня и недели определялся расписанием уроков, утвержденным директором школы.
Продолжительность учебного года составила в предшкольных классах – 35 недель, в 1-х классах – 35 недель, во 2–11-х классах – 36 недель.
Контингент обучающихся 
На начало 2022-2023 учебного года в школе обучается – 73 обучающихся
1–4 классы –   29 обучающихся 
5–9 классы –  39 обучающихся 
10–11 классы - 5 обучающихся 

Контингент обучающихся за 2022 – 2023 учебный год

	Ступени обучения
	2022/2023 учебный год

	
	количество
	Средняя наполняемость

	
	обучающиеся
	классов
	

	КПП
	7
	1
	7

	Начальная школа
	29
	4
	7,3

	Основная школа
	39
	5
	7,8

	Средняя школа
	5
	2
	2,5

	Всего по школе
	73
	11
	6,6



Приложение 8 к Критериям оценки организаций образования «Структура контингента обучающихся КГУ «Крещенская средняя школа» КГУ «Отдел образования района Шал акына» КГУ «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области» [image: WhatsApp Image 2021-08-18 at 16]  (по состоянию на 01.06.2023)  2022-2023 учебный год
https://cloud.mail.ru/public/6rtz/xaqT6aoug 
[bookmark: z102]5.ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ
Администрация школы ежегодно разрабатывает план работы школы в соответствии с Государственным общеобязательным стандартом, в котором цели и задачи направлены на реализацию базовых ценностей, целей и задач. План утверждается на педагогическом совете.

Учебно-воспитательный план  на 2022-2023 учебный год
https://cloud.mail.ru/public/iwSn/PaUwSLdNH 

6.РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН.
Рабочий учебный план начального образования для классов с русским языком обучения1-4 классов на 2022-2023учебный  год содержит шесть образовательных областей: «Язык и литература», «Математика и информатика», «Естествознание», «Человек и общество», «Технология и искусство», «Физическая культура». Инвариатная учебная нагрузка составляет в 1 классе -20,5 часа, во 2 классе - 24 часа, в 3 классе - 26 часов, 4 классе – 27 часов. Вариативная часть учебного плана не предусмотрена. Содержание рабочего плана и программы курсов вариативного компонента рассмотрены на педагогическом совете протокол № 1 от 22.08.2022 года.
 Рабочий учебный план основного среднего образования с русским языком обучения на 2022-2023 учебный год содержит шесть образовательных областей: «Язык и литература» с недельной нагрузкой 60 часов, «Математика и информатика» - 30 часов, «Естествознание»-27 часов, «Человек и общество»- 16 часов, «Технология и искусство»-9 часов, «Физическая культура» -15 часов. Инвариатная учебная нагрузка составляет в 5классе - 29 часов, в 6 классе - 29 часов, в 7 классе - 32 часа, в 8 классе – 33 часа, в 9 классе – 34 часа, в 10 классе – 34 часа, в 11 классе – 34 часа.  В 2022-2023 учебном году вариативный компонент Типового учебного плана включен курс «Глобальные компетенции» в 5-11 классах. Курс направлен на формирование конкурентоспособной личности, обладающей компетенциями глобальной гражданственности, понимания взаимосвязанности и взаимозависимости местных и глобальных проблем, вопросов межкультурного взаимодействия, критического анализа и оценивания различных точек зрения и мировоззрений, навыков создания оригинальных знаний и идей. 
Объём учебной нагрузки Типовой учебной программы курса «Глобальные компетенции» составляет в: 5-8 классах - 0,5 часа (1 раз в две недели), 9 классе – 1 час в неделю, 10-11 классах – 1 час в неделю. Объём учебной нагрузки Типовой учебной программы «Элективные курсы» в 10 классе – 1 час, в 11 классе – 1 час. Содержание рабочего плана и программы курсов вариативного компонента рассмотрены на педагогическом совете протокол № 1 от 22.08.2022 года.
Рабочий учебный план общего среднего образования естественно-математического направления с русским языком обучения 10 класс на 2022-2023учебный год содержит инвариантный компонент с учебной нагрузкой 34 часа в неделю. Вариативная учебная нагрузка (глобальные компетенции) УПС - 1 час. Содержание рабочего плана и программы курсов вариативного компонента рассмотрены на педагогическом совете протокол № 1 от 22.08.2022 года.  

Рабочий  учебный план
2022-2023 учебный год https://cloud.mail.ru/public/rtdo/fqsg8syWf 
Учебная нагрузка учителю планируется в соответствии с индивидуальным учебным планом КГУ «Крещенская средняя школа»КГУ «Отдел образования района Шал акына»КГУ «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области». При распределении учебных часов в обязательном порядке учитывается преемственность в обучении, а также личностно- коммуникативные качества каждого учителя и уровень профессионализма.
	Расписание учебных занятий составляется в соответствии с индивидуальным учебным планом, утверждается директором  по  согласованию с председателем родительского комитета. Вносимые в течение учебного года изменения расписания зависят от возможности организации замены (при болезни учителя, направлении его на курсы повышения квалификации, участии в различных мероприятиях и семинарах) и не наносят ущерба выполнению учебных программ. Расписанию отведено строго фиксируемое  место. Расписание аккуратно оформлено, доступно для учащихся, учителей и родителей.
	

Расписание занятий:
2022-2023 учебный год https://cloud.mail.ru/public/A1jT/QTreeYphy 
7. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА.

Воспитательная работа построена   согласно Концептуальным основам воспитания утверждённые приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от «15»  апреля 2019 года № 145 согласно Концептуальным основам воспитания образования в условиях реализации Программы «Рухани жаңғыру» на 2019-2024 годы.
1. Цель, задачи и механизмы концептуальных основ образования в реализации программы«Рухани жаңғыру» 
Цель: Воспитание детей и молодежи в образовательных учреждениях Республики Казахстан в рамках программы «Рухани жаңғыру».
Задачи: 
1.В рамках программы «Рухани жаңғыру» социальная значимость обновления содержания воспитания детей и подростков заключается в: обновлении конкурентоспособности, прагматизме, сохранении национальной идентичности, праздновании образования, нереволюционном, эволюционном развитии Казахстана;
2.Основные показатели программы «Рухани жаңғыру» включают развитие глобальных тенденций в сфере образования и воспитания (глобализация, интернационализация, интеграция, гуманизация,  инновационные достижения в педагогической науке в сфере образования, основные положения современных зарубежных и отечественных образовательных концепций, обновленное содержание среднего образования в Республике Казахстан, методические основы и принципы обучения, с учетом лучших практик Назарбаев Интеллектуальных школ, Университета Назарбаев определить  цель и задачи обновленного содержания образования.
Раскрытие условий для эффективной реализации концептуальных основ образования в образовательных учреждениях;  обеспечение совместной деятельности обучающихся и их семей, школ, государства, детского гражданского общества и общественных организаций во всем процессе обучения на основе современных, общечеловеческих, национальных и этнокультурных ценностей;
Усиление интеграции детских и молодежных социальных инициатив, основанных на современных реалиях, а также компоненте действий, на основе истинных социально значимых результатов в содержании образования детей и молодежи.
Форма: единый педагогический процесс всех уровней образования страны.
Ключевые механизмы реализации: Концептуальной основой образования является основа образовательного процесса, социального партнерства, правового, организационно-административного, информационного обеспечения.
Основные условия модернизации целей и задач образования содержится в статьепрезидентской программы «Рухани жаңғыру»:  конкуренция, прагматизм, сохранение национальной идентичности, культивирование знаний, эволюционное, нереволюционное развитие, прозрачность сознания, рассмотрение стратегических показателей общественного сознания как достойного человека в XXI веке.

Вся воспитательная работа  в школе основана на деятельности работы администрации школы, педагогов школы,  классных руководителей, социального педагога школы, педагога-психолога, а также дополнительного образования в школе .

Основная цель воспитательной работы: Воспитание достойного гражданина своей Родины, 
формирование чувства казахстанского патриотизма и уважение к государственным символам своей страны, толерантности, духовно нравственной физически здоровой, социально активной личности в рамках взаимодействия с семьей и социумом.

Задачи: 
1. Формировать гражданскую и правовую направленность личности, активную жизненную позицию, воспитывать гордость за своё Отечество и ответственность за судьбу своей страны.
2. Создавать условия для проявления учащимися нравственных знаний, умений и совершения нравственно оправданных поступков.
3. Создавать условия для становления, развития, и совершенствования интеллектуальных возможностей учащихся средствами воспитательной работы.
4. Формировать у учащихся всех возрастов понимание значимости здоровья и собственного самоуважения.
5. Создавать условия для позитивного общения учащихся в школе и за ее пределами, для проявления инициативы и самостоятельности, ответственности, искренности и открытости в реальных жизненных ситуациях, интереса к внеклассной деятельности на всех возрастных этапах.
	
6. Создавать систему целенаправленной воспитательной работы с родителями для активного и полезного взаимодействия.
7. Создавать условия для учащихся, для взаимодействия с социумом.
         Принципы воспитания
1.Принцип гуманизма  - отношение педагога к воспитаннику как к ответственному и самостоятельному субъекту собственного развития.
2.Принцип связи с жизнью и трудом – привлечение  к конкретной и посильной деятельности. 
3.Принцип формирования сознания и поведения – закон единства сознания и деятельности, которое формируется и проявляется в деятельности.
4.Принцип воспитания в коллективе и через коллектив –формирование  определенной морали и поведения.
5.Принцип требований и уважения к личности воспитанника -  побуждение к положительным действиям и поступкам, активизация собственного достоинства и ответственности за свое поведение..
6.Принцип систематичности и непрерывности воспитательных воздействий-  поддержание требований школы со стороны родителей. единство требований и в учительской среде. Непрерывность воспитательного процесса в развитой системе внеклассной и внешкольной работы.
7.Принцип воспитания возрастным и индивидуальным особенностям учащихся -  индивидуализированный процесс воспитания, который опирается на потребности  и интересы каждого ребенка, поиск новых воспитательных форм, которые порождали бы новые потребности и новые интересы как решающую основу мотивации поведения и деятельности 
8. Основные приоритетные направления воспитания :
Первое направление - Воспитание нового казахстанского патриотизма и гражданственности, правовое воспитание.
Цель: формирование патриота и гражданина с рациональным и эмоциональным отношением к родине, потребностью к усвоению и соблюдению законов государства и общества, противостоящего политической, правовой и антикоррупционной беззаконности, готового противостоять проявлениям жестокости и насилию в детской и молодежной среде.
Второе направление - Духовно-нравственное воспитание
Цель: формирование глубокого понимания ценностных основ «Рухани жаңғыру» о возрождении духовно-нравственных и этических принципов личности, ее моральных качеств и установок, согласующихся с общечеловеческими ценностями, нормами и традициями жизни казахстанского общества. 
Третье направление – Национальное воспитание
Цель: ориентация личности на общечеловеческие и национальные ценности, уважение к родному и государственному языкам, культуре казахского народа, этносов и этнических групп Республики Казахстан.
Четвертое направление- Семейное воспитание
Цель: просвещение родителей, повышение их психолого-педагогической компетентности и ответственности за воспитание детей.
Пятое направление-Трудовое, экономическое и экологическое воспитание
Цель: формирование осознанного отношения к профессиональному самоопределению, развитие экономического мышления и экологической культуры личности
Шестое  направление- Интеллектуальное воспитание, воспитание информационной культуры.
Цель: формирование общекультурных навыков поведения, развитие готовности личности к восприятию, освоению, оценке эстетических объектов в искусстве и действительности, создание в организациях образования поликультурной среды, в том числе через реализацию общенационального культурно-образовательного проекта "Дебатное движение школьников "Ұшқыр ой алаңы".Седьмое направление- Поликультурное и художественно-эстетическое  воспитание.
Цель: формирование общекультурных навыков поведения, развитие готовности личности к восприятию, освоению, оценке эстетических объектов в искусстве и действительности, создание в организациях.
Восьмое направление-Физическое воспитание, здоровый образ жизни
Цель: создание пространства для успешного формирования навыков здорового образа жизни, сохранения физического и психологического здоровья, умения определять факторы, наносящие вред здоровью.
Компоненты программы:
деятельность Республиканской  детско- юношеской   организации  «Жас Улан»;
деятельность Школьного Самоуправления
деятельность Дебатного клуба;
деятельность добровольного клуба «Адал Ұрпақ»
деятельность отряда ЮИД;
деятельность отряда ЮПП;
деятельность волонтерского отряда «Будущее в наших руках!»
деятельность кружков, спортивных секций;
https://www.facebook.com/schoolkcsh?mibextid=ZbWKwL 

9. ПРОФИЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ С УЧЁТОМ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
В 2022 - 2023 учебном году школа продолжала работать по  естественно – математическому направлению.
В целях реализации дифференцированного обучения и удовлетворения познавательных потребностей обучающихся в 5-11 классах был введен курс «Глобальные компетенции»
5 класс – 0,5 ч, ведет курс социальный педагог Куспанова Б.Н. – образование высшее, педагог
6 класс – 0,5 ч, ведет курс учитель географии Капинос Л.Г. – образование высшее, педагог-модератор
7 класс – 0,5 ч, ведет курс учитель географии Капинос Л.Г. – образование высшее, педагог-модератор
8 класс – 0,5 ч, ведет курс учитель физики Катаева Г.Г. – образование высшее, педагог-модератор
9 класс – 1 ч, ведет курс учитель истории Сальменов Е.А. – образование высшее, педагог-модератор
10 класс – 1 ч, ведет курс организатор НВП Куспанов Ж.Е. – образование высшее, педагог-эксперт
10 класс – 1 ч, ведет курс организатор НВП Куспанов Ж.Е. – образование высшее, педагог-эксперт
Требуют  дальнейшей работы  для получения более эффективных результатов такие направления деятельности как:
-необходимость добиваться большей положительной динамики  при обучении детей;
-работа с отстающими учащимися, работа с детьми, имеющими  повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;
    - в связи с этим – расширение знаний  педагогов – предметников  о психолого- педагогических      особенностях   учащихся подросткового возраста;
- создание широкого спектра программ прикладных курсов и курсов по выбору по всем предметам.
             
10. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА С УЧЁТОМ ОСОБЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  ПОТРЕБНОСТЕЙ  И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ  ВОЗМОЖНОСТЕЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Инклюзивное образование является частью системы общего образования и государство создает условия для лиц, имеющих особые образовательные потребности с целью обеспечения им равных возможностей в получении образования. Законодательством Республики Казахстан предусматривается принцип равных прав на образование для лиц с особыми потребностями в развитии. Гарантии прав таких  детей на получение образования закреплены в Конституции Республики Казахстан, Законах Республики Казахстан «О правах ребенка в Республике Казахстан», «Об образовании», «О социальной и медико-педагогической коррекционной поддержке детей с ограниченными возможностями», «О социальной защите инвалидов в Республике Казахстан», «О специальных социальных услугах».

Обучающихся с ООП 1 обучающийся – 4 класс, Шайкенов Т. (Чепцов Т.) https://cloud.mail.ru/public/rxZZ/3TZsSF6NE 

11.ФАКУЛЬТАТИВЫ ВАРИАТИВНОГО КОМПОНЕНТА 
Часы вариативного компонента в Рабочих учебных планах:
2022-2023 учебный год:
	класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Кол-во часов
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	2
	2




В 2022-2023 учебном году часы вариативного компонента для начального звена не предусмотрены, так как в начальных классах необходимо обеспечить усвоение базового (основного) программного материала.
Все программы вариативного компонента рабочих учебных планов за оцениваемый период рассмотрены на заседаниях методического объединения педагогов и утверждены на заседаниях педагогического совета школы

[bookmark: _Hlk105583264]Расписание занятий вариативного компонента: https://cloud.mail.ru/public/WWju/XJjXCkKaR 

Результаты участия в интеллектуальных олимпиадах и конкурсах
Ресурсом развития школы является участие в конкурсах разного уровня: от школьного до республиканского – в целях развития потребности каждого участника образовательного процесса в личностном росте, в ситуации успеха.
Главная задача школы- помочь ребёнку раскрыть свои таланты и максимально реализовать их.  Самореализация в этих направлениях только способствует повышению учебной мотивации и ученик выходит из стен школы с самыми разнообразными знаниями и умениями, которые могут пригодиться ему во взрослой жизни.
Коллектив школы способствует поиску,отбору и творческому развитию детей, проявляющих интерес и способности к изучению предмета. 
Одним из первых важных мероприятий в учебном году является участие в школьном этапе Республиканской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам.
Итоги участия учащихся в конкурсах, олимпиадах, интеллектуальных играх, мероприятиях за 2022/2023 учебный год
Достижения учителей и учащихся школы  2022 – 2023 уч.год
	ФИО победителя 
	Класс
	Наименование мероприятия/ сроки  проведения
	Место или номинация
	Учитель 

	Житькова Полина
	6 класс
	Районный Осенний кросс
	1 место
	Иванов А.К.

	Кочнев И.
	6 класс
	Районный Осенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Дементьев Д.
	7 класс
	Районный Осенний кросс
	3 место
	Иванов А.К.

	Толстенко Ю.
	9 класс
	Районный тур НОУ (английский язык)
	3 место
	Столяров В.В.

	Пивень Д.
	2 класс
	Районный этап Зерде
	2 место
	Макиш К.В.

	Динер М.
	5 класс
	Школьный этап Олимпиады учащихся 5-6 классов
	3 место
	Оспанова А.А.

	Ильин Р.
	5 класс
	Школьный этап Олимпиады учащихся 5-6 классов
	3 место
	Капинос Л.Г.

	Юдин А.
	5 класс
	Республиканский конкурс «Кенгуру – математика для всех»
	3 место
	Пономаренко Г.А.

	Пономаренко А.
	8 класс
	Республиканский конкурс «Кенгуру – математика для всех»
	3 место
	Пономаренко Г.А.

	команда
	
	Районные соревнования по волейболу
	1 место
	Иванов А.К.

	Динер М.
	5 класс
	Районный этап Олимпиады учащихся 5-6 классов
	призер
	Оспанова А.А.

	
	
	Районный Шорт трек
	3 место
	Иванов А.К.

	Пономаренко А.
	7 класс
	Районная юниорская олимпиада учащихся 7-8 кл
	3 место
	Пукема А.А.

	Юдина И.
	8 класс
	Областной Жас Сарбаз
	3 место
	Куспанов Ж.Е.

	Дементьев Д.
	7 класс
	Областной Жас Сарбаз
	3 место
	Куспанов Ж.Е.

	Кочнев И.
	6 класс
	Областной Жас Сарбаз
	3 место
	Куспанов Ж.Е.

	Пономаренко А.
	7 класс
	Областной Жас Сарбаз
	3 место
	Куспанов Ж.Е.

	Юдина И.
	8 класс
	Районный  Жас Сарбаз
	благодарность
	Куспанов Ж.Е.

	Дементьев Д.
	7 класс
	Районный  Жас Сарбаз
	благодарность
	Куспанов Ж.Е.

	Кочнев И.
	6 класс
	Районный  Жас Сарбаз
	благодарность
	Куспанов Ж.Е.

	Пономаренко А.
	7 класс
	Районный  Жас Сарбаз
	благодарность
	Куспанов Ж.Е.

	команда
	
	Областной Жас Сарбаз
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	Пономаренко Анг
	8 класс
	Областной Айканат
	
	Пономаренко Г.А.

	Дементьева Кс
	5 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Динер М
	5 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Ильин Р.
	5 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Юдин А.
	5 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Копылова С.
	6 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Житькова П.
	6 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Кочнев И.
	6 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	Матусевич К.
	6 класс
	Районный Весенний кросс
	2 место
	Иванов А.К.

	команда
	
	Зональные Жас Улан
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	Морозов В.
	7 класс
	Областной конкурс «Мы против наркотиков»
	3 место
	Куспанова Б.Н.

	Кадырбекова А.
	8 класс
	Районный Жаркын Болашак
	3 место
	Жуланова С.К.

	команда
	
	Районный Гран- при
	
	Куспанов Ж.Е.

	команда
	
	Республиканский Балдаурен
маршировка
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	Заруба А.
	10 класс
	Районное Президентское многоборье
	1 место
	Иванов А.К.

	Дементьев М.
	10 класс
	Районное Президентское многоборье
	3 место
	Иванов А.К.

	Житькова П.
	6 класс
	Районное Президентское многоборье
	1 место
	Иванов А.К.

	Пономаренко Анг
	8 класс
	Республиканский Балдаурен
многоборье
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	Юдина И.
	8 класс
	Республиканский Балдаурен
многоборье
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	Пономаренко А.
	7 класс
	Республиканский Балдаурен
многоборье
	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	команда
	
	Республиканский Балдаурен

	1 место
	Куспанов Ж.Е.

	команда
	
	Областной Батыр
	2 место
	Куспанов Ж.Е.

	Дементьева А.
	1 класс
	Республиканский Русский медвежонок
	2 место
	Столярова Т.А.

	Есмагзам А.
	1 класс
	Республиканский Русский медвежонок
	2 место
	Столярова Т.А.

	Алтаева С.
	6 класс
	Областной Кожаберген
	3 место
	Жуланова С.К.

	Жуланова С.К.
	
	Республика  Кеменгер Устаз
	
	

	Жуланова С.К.
	
	Республика  Кеменгер Устаз
	
	

	Жуланова С.К.
	
	Публикация в Республиканском журнале
	
	

	Столяров В.В.
	
	За подготовку к НОУ
	
	

	Иванов А.К.
	
	Профсоюзная спартакиада учителей
	2 место
	

	Иванов А.К.
	
	Областной осенний кросс
	3 место
	

	Оспанова А.А.
	
	Публикация в Республиканском  журнале 
	1 место
	


12. СОБЛЮДЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЙ

[bookmark: z113]За оцениваемый период школа была укомплектована педагогами в соответствии с предметами рабочего учебного плана на 100%. Все педагоги соответствуют квалификационным характеристикам должностей педагогических работников и приравненных к ним лиц приказ №338 от 13.07.2009 года МОН РК с изменениями на 14.04.2023 года приказ №100Министерства просвещенияРК. (Приложение 7 https://cloud.mail.ru/public/wB7Q/k5BWsTNE6 )

Сведения о наличии фонда учебной, художественной и научной литературы

Школьная библиотека является структурным подразделением школы, направляет обучающихся в работе с книгой, сочетает функции учебной и специальной библиотеки, является информационным и методическим центром с широкими функциями. В своей деятельности библиотека руководствуется решениями правительства Республики Казахстан, приказами Министерства образования и науки Республики Казахстан.
Задачи:
1. Обеспечить доступ участникам учебно-воспитательного процесса к информации,знаниям, культурным ценностям.
2. Формировать у читателей навыки независимого библиотечного пользователя.                   
3. Оказывать помощь обучающимся  в  социализации через  культурное  и гражданское самосознание, развитие их творческого потенциала.
4.Прививать любовь к чтению, учить понимать и любить книги через организациюмероприятий, содействующих эмоциональному и  культурному развитию детей.
5. Воспитывать бережное отношение к школьному имуществу, к книге.
Основные функции библиотеки:
1.Образовательная. Библиотека поддерживает и обеспечивает реализацию образовательных целей школы, осуществляет свою деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в школе. 
2. Информационная. Библиотека предоставляет возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата.
3.  Культурная. Библиотека организовывает мероприятия, формирующие культурное и социальное самосознание, содействует эмоциональному развитию учащихся. 
Миссия библиотеки:
Предоставлять обучающие программы, книги и иные информационные ресурсы, художественные и документальные, печатные и электронные всем членам школьного коллектива;
Побуждать пользователей развивать критическое мышление и эффективно использовать все виды информации;
Сотрудничество библиотекаря и учителей способствует повышению уровня грамотности учащихся, содействует развитию навыков чтения, запоминания, решения задач, а также выработке умения пользоваться информационно – коммуникативными технологиями.

Функции библиотеки:
Информационная 
Образовательная
Воспитательная
Культурная
 Школьная библиотека имеет площадь 36,2 кв.м.
 Количество читальных залов-0. 
Общий книжный фонд - 9237 экземпляров, из них учебников 2055, из них книг (включая 
художественную литературу, брошюры и журналы)-7182  экземпляров. 
Приложение 12  https://cloud.mail.ru/public/qZW2/S5Njnq92x 

13.МАКСИМАЛЬНЫЙ ОБЪЁМ УЧЕБНОЙ НАГРУЗКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОБНОВЛЁННОМУ
СОДЕРЖАНИЮ НАЧАЛЬНОГО, ОСНОВНОГО СРЕДНЕГО И ОБЩЕГО СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ. 
В соответствии с: 
1.Государственным общеобязательным стандартом, утвержденным приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348 «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов
дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего иобщего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования»
2.Типовыми учебными планами, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 8 ноября 2012 года № 500 «Об утверждении типовых учебных планов начального, основного среднего, общего среднего образования Республики Казахстан» (с изменениями от 12.08.2022 года №365);
Типовыми учебными программами по общеобразовательным предметамначального образования, утвержденными
приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 3 апреля 2013 года № 115 «Об утверждении 
типовых учебных программ по общеобразовательным предметам, курсам по выбору и факультативам для
общеобразовательных организаций» (О внесении изменений в приказ Министра просвещения Республики Казахстан от 16 сентября 2022 года № 399 «Об утверждении типовых учебных программ по общеобразовательным предметам и курсам по выбору уровней начального, основного среднего и общего среднего образования»)

 Максимальный объем недельной нагрузки составляет
	Учебный год
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	10 класс
	11 класс

	2022-2023 уч. год
	20,5
	24
	26
	27
	29
	29
	32
	33
	34
	36
	36











За оцениваемый период максимальный объем недельной учебной нагрузки обучающихся в школе соблюдается  исоответствует требованиям Государственного общеобязательного стандарта основного среднего образования, утвержденного приказом Министра просвещения РК №348 от 3 августа 2022 года
[bookmark: z116]14.ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Рейтинг предметов по результатам итоговой аттестации 11 класса
К итоговой аттестации допущены 3 обучающихся 11 класса, что составляет 100% состава класса. 
	Экзамены проходили в порядке установленном  Типовыми правилами проведения текущего контроля  успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в организациях образования, реализующих общеобразовательные учебные программы начального, основного среднего, общего среднего образования.

	предмет
	Количество выпускников
	Количество «5»
	Количество «4»
	Количество «3»
	Количество «2»
	Качество знаний по предмету

	Алгебра и начала анализа
	3
	0
	1
	2
	0
	33%

	Русский язык и литература
	3
	0
	1
	2
	0
	33%

	История Казахстана
	3
	0
	2
	1
	0
	67%

	Казахский язык и литература
	3
	0
	1
	2
	0
	33%

	Биология 
	2
	0
	0
	2
	0
	0%

	География 
	1
	0
	0
	1
	0
	0%


Выводы: 
· Итоговая  аттестация в 11 классе прошла успешно.
· Качество знаний класса за год и по итогам экзамена остаётся стабильным 33%.

Рейтинг предметов по результатам итоговой аттестации 9 класса
К итоговой аттестации допущены 6 обучающихся 9 класса, что составляет 100% состава класса. 
	Экзамены проходили в порядке установленном  Типовыми правилами проведения текущего контроля  успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в организациях образования, реализующих общеобразовательные учебные программы начального, основного среднего, общего среднего образования.

	предмет
	Количество выпускников
	Количество «5»
	Количество «4»
	Количество «3»
	Количество «2»
	Качество знаний по предмету

	Русский язык и литература
	6
	1
	3
	2
	0
	67%

	Математика (алгебра)
	6
	1
	1
	4
	0
	33,3%

	Казахский язык и литература
	6
	1
	4
	1
	0
	83,3%

	Биология 
	2
	0
	0
	2
	0
	0%

	География 
	4
	2
	2
	0
	0
	100%


Выводы: 
· Итоговая  аттестация в 9 классе прошла успешно.
· Качество знаний класса за год и по итогам экзамена остаётся стабильным 67%.
[bookmark: z118]Протоколы итоговой аттестации обучающихся
2022-2023 учебный год   9 класс https://cloud.mail.ru/public/sZhi/2o19XfZ9N 
11 класс https://cloud.mail.ru/public/zK2L/nPQ5jVxzG
 
Приложение 9 https://cloud.mail.ru/public/gvPd/m1fULGwA4 
Приложение 10 https://cloud.mail.ru/public/xKY7/ed7N6JsVU 
Приложение 11 https://cloud.mail.ru/public/h5SD/bkdbg6wHL 
Приложение 2 https://cloud.mail.ru/public/psJn/Ezik1gfZj 
Приложение 5 https://cloud.mail.ru/public/jpYU/bWTPudWcG 

Приказ о создании комиссии по самооценке школы  https://cloud.mail.ru/public/7gT7/j12FuM8ig 
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